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Les candidats RETENUS dont les noms figurent sur la liste (par ordre 

alphabétique) doivent IMPERATIVEMENT déposer leurs dossiers 

administratifs complets sous forme papier, le lundi 20 septembre et le mardi 21 

septembre 2021 au bureau de Mme Fadhila KACHBOURA (bureau A002 au bloc 

administratif). La non-inscription dans les délais prévus sera considérée comme un 

désistement.  

Le jury s’autorisera le remplacement par d’autres candidats. 

 

Le dossier administratif contient : 

1- une copie de la CIN ; 

2- une copie certifiée conforme du diplôme obtenu ou à défaut de l’attestation de réussite ; 

3- une copie certifiée conforme de chaque relevé de notes des années de licence ou de la maîtrise; 

4- une copie certifiée conforme du relevé de notes et de l’attestation du baccalauréat ; 

5- tout autre document permettant d’étoffer le dossier du candidat lors de la sélection définitive, comme par 

exemple : certificats de langues, de comptabilité ou d’informatique, diplôme de mastère, attestation de stage, 

attestation de travail, attestation de participation à la vie associative, etc.) ; 

6- une lettre de motivation MANUSCRITE 

7- pour les candidatures en professionnels : une ou plusieurs attestations de travail justifiant une expérience 

professionnelle de plus de trois ans. 
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La coordinatrice du Master MP-RSO : Rym Bouderbala 

Nom Prénom CIN/Passeport AVIS du Jury 

Aouini Ikram ..794 NON 

Bejaoui Nourchene …759 NON 

Belhkiria  Jawaher …408 NON 

Ben Hassen Chaima  RETENUE 

Ben Hassine Ilyess …642 RETENU 

Ben salah Safa …303 NON 

Bouchlagem  Jamila …965 RETENUE 

Charfeddine  Cyrine  …143 NON 

Charga Seifeddine …327  LISTE D’ATTENTE 

Debbabi  Aida  ….415 NON 

Derraji Eya …859 NON 

Dridi Farah …682 RETENUE 

Fourati Nour …218 RETENUE 

Gannouni Minyar …927 RETENUE 

Harouni Wassim …..054 RETENUE 

Lammari  Nour …124 NON 

Mejri Riad …965 LISTE D’ATTENTE 

Mezni Mayssa …500 RETENUE 

Mzoughi Amal …052 RETENUE 

Saidani Safa …572 RETENUE 

Saidani Arij …445 NON 

Ben Slimen   Salma …770 NON 

Sanaa Nesrine …144 RETENUE 

Sefi Emna …852 NON 

Tayechi  Mohamed  …689 NON 

Tebourbi  Douha …107 LISTE D’ATTENTE 

ABSENTS  18 SEP 2021   

Riham Fastoui …1492 ABS 

Saida fatma Hattab ..362 ABS 

Herzi Mohamed Gheith ..013 ABS 

ABSENTS  19 SEP 2021   

Habib  Siwar  …026 ABS 

Salhi Sabrine …887 ABS 

Jebari  Yosr …497 ABS 

El Karou  Hana …412 ABS 
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